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RECOMENDAÇÕES PARA PLANEJAMENTO DO ESTUDO DIRIGIDO

MÓDULO 2
                                      PARTE 1

PROCESSOS DE MOBILIZAÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO NA GESTÃO DEMOCRÁTICA

                                                25 de Março de 2008

Prezado Tutor,

Saudações amigas!
 Dando continuidade às orientações para o planejamento e execução do Estudo Dirigido no seu município, seguem sugestões para o desenvolvimento  das atividades com o conteúdo da Aula 3.
 Lembramos que o Estudo dirigido pode ser dividido em dois momentos, assim, vamos antecipando o conteúdo de cada tele-aula. O importante é garantir que as quatro horas sejam cumpridas.  

Sabemos que sucesso deste curso, sem dúvida, depende da qualidade e dinamização deste momento.

Reafirmamos que nosso maior objetivo é instigar o cursista a promover discussões e reflexões referentes aos conteúdos que serão abordados nas tele-aulas. 

Adequando procedimentos viáveis e considerando a sua realidade caminharemos para o aperfeiçoamento dos encontros. Portanto desde já, sucessos, criatividades , inovações, superação e sobretudo persistência!

Nesta jornada, estaremos juntos descobrindo alternativas e sugestões diferentes para atingir os objetivos com eficiência e satisfação.

Atenciosamente,

Equipe Pedagógica e de Interatividade.
	DATA PROPOSTA
	14 de março


	TEMA
	PROCESSOS DE MOBILIZAÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO NA GESTÃO DEMOCRÁTICA




	DESDOBRAMENTOS

DO TEMA 
	Ementa: Cultura e poder nas organizações educativas e suas implicações na gestão democrática; Gestão de Pessoas, Convivência, Motivação, Participação e autonomia.



	COMPETÊNCIAS
	· Ampliação do conceito de cultura e poder, problematizando esta relação no interior da escola.

· Percepção do lugar da participação e da autonomia na Gestão de Pessoas.




	SITUAÇÕES:

	1. 
	Abertura

	2. 
	Momento integrador

	3. 
	Teorizando

	4. 
	Realização da Atividade programada

	5. 
	Socialização da atividade

	6. 
	Conclusões e considerações

	7. 
	Ata do Estudo dirigido: elaboração e socialização


A distribuição do tempo deve ser feita durante seu planejamento e de acordo com a sua realidade e a atividade programada proposta. 

Atenção especial para o monitoramento do tempo durante o estudo dirigido.
	DETALHAMENTO


1.
ABERTURA

Continua a sugestão de utilizar a bertura como um momento mais informal, de acolhimento e escuta.

2.
MOMENTO INTEGRADOR
Utilizando slides encaminhados (impressos em transparência, papel ou exposto em data show) Relação Intra e Interpessoal,  fazer algumas reflexões de como anda a nossa relação intra e interpessoal, como nos vemos e como vemos os outros nas situações cotidianas.

3.
TEORIZANDO
SUGESTÃO: Usando a técnica de BRAINSTORMING (tempestade de idéias) faremos o levantamento de atitudes e situações onde o autoritarismo está presente na nossa Escola.
Para que se obtenha sucesso com essa técnica é necessário que o grupo esteja a vontade para falar um momento em que a censura deve ser deixada de lado. O importante é listar o maior número de situações, registrando no quadro ou no flip chart.
4.
REALIZAÇÃO DA ATIVIDADE PROGRAMADA
SUGESTÃO: Divididos em grupos (de no máximo dez componentes) farão a leitura, debate e responderão a atividade programada. 
5.
SOCIALIZAÇÃO DA ATIVIDADE
SUGESTÃO: abrir espaço para que os grupos se coloquem e em flip chart ou quadro você registre as idéias principais colocadas pelos grupos. 

6.
CONCLUSÕES E CONSIDERAÇÕES
SUGESTÃO: fazer um encerramento sobre PROCESSOS DE MOBILIZAÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO NA GESTÃO DEMOCRÁTICA revendo o posicionamento do grupo acerca das situações e atitudes listadas no brainstorming, após a leitura dos textos e desenvolvimento da atividade.
7.
ATA DO ESTUDO DIRIGIDO: ELABORAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO

Orientar quanto ao preenchimento da ata, lendo e explicando cada tópico contido na mesma. Recolher e checar a assinatura dos presentes.
Ressaltar que esta ata substitui a lista de presença do encontro.

Prezado Tutor,

Esperamos que as  atividades sugeridas continuem contribuindo com o seu trabalho. 
Aguardamos a participação de todos na socialização de outras atividades para que nossos encontros se tornem cada vez mais produtivos, prazerosos e assim, possamos ainda que distantes geograficamente, sentirmos-nos interligados a todo tempo.
Aguardamos seu comentário e avaliação.

Saudações amigas,

Ágneas, Antonia, Luiza e Sylvia.
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